Verslag gesprek IND — DMB - Humanistisch Verbond dd. 2 februari 2022 10 lid 2e

Asnwezio: [ (''0) ano), I (OE),
(Directeur Humanistisch Verbond), (Voorzitter bestuur Humanistisch Verbond),) en

Il (Campagriemedewerker Humanistisch Verhond)

- Inleiding en kennismaking, werd door alle partijen op prijs gesteld om met elkaar In
gesprek te gaan.

- Het Humanistisch Verbond kwam met enkele vragen over de begeleiding, Zorg en nazorg
van asielzoekers die asiel aanvragen vanwege hun geloofsovertuiging. Deze vragen gingen
met name over aspecten als het verzoek dat er geestelijke verzorgers als voorbereiding op
en met name aanvullend na de gesprekken bij de IND op de opvanglocaties zijn om
asielzoekers meer te begeleiden in de asielprocedure.

e Reactie IND: DM3 en de IND gaven aan dat dit meer een rol is voor het COA dan voor
de IND, omdat h=t niet gaat om de inhoud van de asielprocedure zelf. DMB zou het
Humanistisch Verbond in contact brengen met het COA.

- Een punt van zorg van het Humanistisch Verbond tijdens de asielprocedure zag op de rol
van medewerkers en tolken met hoofddoeken of andere uitingen van een
geloofsovertuiging, waardoor asielzoekers die willen vertellen dat zij zich hebben afgewend
van een bepaald geloof of bekeerd hebben tot een nieuw geloof zich mogelijk niet op hun
gemak voelen,

» Reactie IND: De IND heeft aangegeven dat er in beginsel vanuit gegaan wordt dat
tolken en IND-medewerkers onpartijdig en neutraal zijn en kundig hun werk
uitoefenen, en dat er dan ook geen verbod is op het dragen van hoofddoeken of
andere uitingen van een gelocfsovertuiging. Het is aan de vreemdeling om het in
voorkomende gevallen aan te geven als hij/zij zich niet op zijn gemak voelt tijdens een
gehoor vanweae de betreffende medewerker of tolk. In dat geval kan maatwerk
verricht worden,

- Doorde IND is aangegeven dat we nu bezig zijn met het aanpassen van de Werkinstructie
bekering en is gevraagd naar een reactie of eventuele input hierop en op de uitspraken
van de Afdeling van 19 januari 2022 over afvalligheid en atheisme (Staatssecretaris J&Y
moet werkwijze beoordeling asiglaanvragen afvalliten en atheisten verbeteren - Raad van
State). Op verzoek van het Humanistisch Verbond zijn eerst deze uitspraken toegelicht,
waarna is uitaelead in grote lijnen welke wijzigingen de IND voor ogen heeft. Het
Humanistisch Verbond gaf aan nog even te willen overleggen met andere hetrokkenen
voordat zij met eventuele input kemen.

» Afspraak IND en Humanistisch Verbond: Afgesproken is dat de IND de beoogde
wijzigingen kort op de mall zal zetten en dat het Humanistisch Verbond begin van
volgende week (uiterlijk 9 februari) eventuele input op de Werkinstructie en ideeén die
zij hebben om de werkwijze te verbeteren - als gevolg van de uitspraken maar ook in
bredere zin - per mall zal aanleveren.

= Verder is in brede zin gesproken over het yerbeteren van de werkwijze van de IND en is
hiervoor algemene input gevraagd aan het Humanistisch Verbond. Nagedacht is op welke
wijze het Humanistisch Verbond kan bijdragen aan de taak van de IND om zo goed
magelijk te beslissen op asielaanvragen waarin een geloofsovertuiging wordt aangevoerd,
» Afspraak IND en Humanistisch Verbond: Een vervolgoverleg inplannen om nader uit te

werken op welke wijze het Humanistisch Verbond kan bijdragen aan het verbeteren
van de besordeling van asielaanvragen waarin een beroep gedaan wordt op een
gelodfsovertuiging. Daarnaast is afgesproken dat het Humanistisch Verbond met
bekeringscoordinatoren een keer zullen brainstormen over concrete verbeteringen of
opleiding van de medewerkers bij de IND.




